Atelier

Installation en libéral



SCENARIO 1 — Premiére installation

Quelles sont les étapes précises pour valider ma premiére installation ?

Quels délais pour Uinscription au tableau et la validation du contrat (collaboration, association) ?

Faut-il faire valider un contrat particulier pour démarrer apres des remplacements ?

Y at’ilun régime fiscal est le plus favorable pour un primo-installé ?

Comment éviter les conflits si je m’installe dans un secteur ou j’ai remplacé un confrere ?

Quelles obligations éthiques faut-il respecter concernant la patientéle des cabinets ol on a déja
travaillé ?

Quel est Uintérét du forfait URSAFF remplagant ?

Quels changements majeurs faire dans ma comptabilité et mes déclarations ?

Y a-t-ildes démarches différentes aprés une période prolongée de remplacements ?

Existe-t-il des aides locales Uinstallation ?

Mon historique de remplacements a-t-il un impact sur mes cotisations ou mes droits ?

Quels sont les risques d’un remplacement prolongé récurrent ?

Qu’est-ce que le contrat de collaboration ? Quels en sont les avantages et les inconvénients ?

Comment débuter correctement la ROSP des ma premiéere année ?

Comment établir un prévisionnel réaliste pour mes premiéeres années ?

Quelles charges anticiper immédiatement (URSSAF, CARMF, assurances, local, logiciel ) ?

Quelle est la procédure pour mon conventionnement ?

Quels sont les outils obligatoires (logiciel métier, télétransmission)

SCENARIO 2 — Installation aprés un autre mode d’exercice (salarié,
hospitalier, mixte)

Quelles démarches spécifiques dois-je faire pour passer du salarié au libéral ?

Mon contrat d’exercice mixte doit-il étre validé parle CDOM ?

J avais un salaire fixe : comment anticiper un modele basé sur des recettes variables ?

Quels dispositifs fiscaux ou sociaux doit-on activer en tant que nouveau libéral ?

Comment éviter un trou de trésorerie lors du changement de statut ?

Y a-t-ildes démarches spécifiques pour un médecin venant d’un établissement hospitalier ?

Quels délais pour disposer de mes habilitations (conventionnement, télétransmission) ?

Comment articuler mes droits CARMF avec mon historique hospitalier ?

Quel niveau de cotisations prévoir pour une activité partielle (exercice mixte) ?

Quelles cotisations dois-je prévoir la premiere année ?

Quels droits (arrét maladie, prévoyance) sont actifs dés mon installation ?

Quelles sont les aides a U'installation de la sécurité sociale et fiscales ?




SCENARIO 3 — Installation aprés un changement de département ou
un déménagement

Quelles démarches spécifiques pour transférer mon inscription d’'un CDOM a Uautre ?

Faut-il refaire valider mes contrats ?

Quels sont les usages locaux (permanence des soins, ....7

Le changement de département modifie-t-il ma fiscalité locale (zones, aides, ZRR) ?

Comment gérer la cessation/reprise en BNC (déclarations, amortissements, équipements) ?

Comment connaitre des particularités organisationnelles dans ce département (CPTS, MSP,
réseaux...) ?

Comment intégrer les outils et la ROSP dans une nouvelle CPAM ?

Le déménagement impacte-t-il mes cotisations ou mes déclarations ?

Quels pieges éviter lorsqu’on arrive dans une zone que ’'on ne connait pas ?

SCENARIO 4 — Retour a Uemploi aprés un arrét d’activité prolongé

Quelles démarches dois-je effectuer pour réactiver mon activité ?

Dois-je mettre a jour mon dossier, mes pratiques déclarées, ou mes lieux d’exercice ?

Existe-t-ilun accompagnement pour la remise a niveau clinique ou autre ?

Comment se passe la reprise des déclarations si je n’ai pas exercé depuis plusieurs années ?

Y a-t-ildes conséquences fiscales a une longue interruption ?

Dois-je recréer un cabinet ou réactiver mon ancien numéro SIRET ?

Dois-je refaire mes démarches de conventionnement ?

Faut-il suivre une formation ou une mise a jour sur les outils (télétransmission, logiciels) ?

Quels sont les délais de réactivation ?

la période d’arrét impacte-t-elle Les droits retraite ou prévoyance ?

Y a-t-il des cotisations rétroactives a anticiper ?

Quels conseils pour reconstruire une patientéle apres une longue pause ?

Fautil déclarer les revenus de remplacement : sécurité sociale, assurances complémentaires ?

Y a-t-il besoin de faire des formations ou des remise a niveau ?




Choix du type d’exercice (seul, groupe, MSP, SEL...)

Quels types de contrats sont les plus sécurisés ?

Quels sont les litiges les plus fréquents concernant les collaborations, SEL ou associations ?

Quels sont les impacts financiers des SCM, groupes, SEL ou MSP ?

Quels systemes sont les plus avantageux pour un jeune médecin ?




